Evaluation de la convention pluriannuelle d’objectifs 2020- 2022
entre la Direction de I'administration pénitentiaire
et I’Association nationale des assesseurs extérieurs en commission de
discipline des établissements pénitentiaires (ANAEC)

Bilan de I'année 2022 et perspectives 2023

Présents:

M. FERRAND : président de I’ANAEC, coordinateur Auvergne-Rhéne Alpes
M. SICK : trésorier de 'ANAEC, coordinateur lle-de-France

M. PETIT : administrateur de ’ANAEC, coordinateur Grand-Ouest

Mme BANCE : cheffe du pdle activités et partenariats a la DAP

Bilan de I'année 2022 :

> L’association est présente sur la quasi-totalité du territoire hormis les DISP de Lille et de Marseille,
dont le travail de déploiement est en cours. A noter I'effectivité des rencontres annuelles des
représentants DISP (DI ou DIA).

» L'association constate un bon fonctionnement sur la DISP de Rennes et de bons rapports avec
les DIR, notant toutefois une vigilance a tenir quant aux signatures de I’AP sur les documents
rendus aux personnes détenues.

» L'association constate la tenue régulieére de réunions institutionnelles sur la DISP de Paris avec
toutefois davantage de mobilisation de la province que des personnes issues du secteur parisien.
L’ANAEC a par ailleurs participé a la formation obligatoire dispensée sur la DISP.

» L'association releve les délais d’attente des assesseurs relatifs a la procédure, au regard
notamment de la nécessité pour |I'avocat de prendre connaissance de ses dossiers avant la CDD :
il semblerait opportun que les avocats puissent effectuer cette démarche en amont, la présence
de deux avocats pourrait par ailleurs permettre de fluidifier le déroulé de la commission.

» L'association constate une difficulté d’adhésion auprés de I’ANAEC de la part des assesseurs, ne
disposant pas d’éléments explicatifs a ce sujet.

> L'association constate |'absence de contact avec 'ENAP : en 2017, I'ANAEC avait travaillé avec
I'ENAP a un projet d’interview filmée sur le sujet des assesseurs sans qu’aucune suite ne soit
donnée depuis. Par ailleurs, I'association regrette 'absence de liens avec 'lENAP, notamment
dans le cadre des formations dispensées aux agents.

» L'association attire notre attention sur son adhésion auprés de la FARAPE] qui lui avait jusqu’a
présent permis de disposer de leurs locaux a moindre coUts, cette situation ayant évolué depuis
le changement de locaux de la FARAPE]. Cette situation associée a un acces jusqu’a présent
gratuit aux locaux de I'ENM qui s'éléve désormais a 2 500€, ’ANAEC souhaite solliciter dans le




cadre de la nouvelle CPO une revalorisation de la subvention d’'un montant actuel de 5 000€ a
hauteur de 6 O00€.

Perspectives 2023 :

>

L'’année 2023 sera pour I'ANAEC particulierement centrée sur le colloque prévu le 07 octobre et
intervenant sur la 10°™ année d’exercice de I'association. L’aprés-midi sera consacrée a lI'enquéte
réalisée conjointement avec le LAB.

A ce jour sont d’ores et déja conviés :

M. DUPONT-MORETTI ;

M. RIDEL ;

Mme SIMONNOT ;

M. SCOTTO;

M. LAURENT (président du tribunal judiciaire de Marseille) ;
Un psychologue de la DISP de Marseille ;

Une avocate du barreau de Lyon.

L'association prévoit de retravailler sur la plaquette de présentation fin 2023 - début 2024.

L'association sollicite le soutien de la DAP sur un plan communicationnel, le renouvellement de

la CPO sur 2023 pouvant s’avérer propice a une rediffusion des outils de communication de
I’ANAEC aupres des DPIPPR.



